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Bundesministerin a.D. Maria Rauch-Kallat 

 

bittet zum 
MENTORY CLUBABEND 

mit 

 

Mag.a (FH) Martina Hacker 

 Leitung Strategisches HR Management ÖBB Holding   

Geschäftsführerin BCC GmbH 

 

Montag, 20. Jänner 2025 
Einlass 18:00 Uhr | Beginn 18:30 Uhr 

ÖBB-Business Competence Center GmbH 
Lassallestraße 5, 1020 Wien 

Open Innovation Factory – Community Area 

 

 

Mag.a (FH) Martina Hacker 
 

Nach ihrer Reifeprüfung im Jahr 1993 war sie mehrere Jahre 
als Betriebsprüferin sowie Change Managerin im 
Reorganisationsprozess im Bundesministerium für Finanzen 
tätig. Darauffolgend war sie nach ihrem nebenberuflichen 
Wirtschafsstudium an der FH in Wiener Neustadt mehrere 
Jahre Unternehmensberaterin bei CAG mit Schwerpunkt 
Change Management, Organisations- & Prozessmanagement.  

Zwischen 2005 – 2009 begleitete sie zunächst den Change 
Prozess, danach übernahm sie die Leitung der Organisations-
entwicklung & Personalentwicklung beim Fonds Soziales Wien. 
Danach arbeitete sie rund 4 Jahre als Bereichsleiterin für 
Human Resources & Qualitätsmanagement beim Kuratorium 
Wiener Pensionisten-Wohnhäuser. Einige Jahre war sie Leiterin 
Human Resources inkl. Organisationsentwicklung bei ASFINAG 
Holding, bis sie 2020 zur ÖBB-Infrastruktur als Leiterin Stab 
Personal und zuletzt zu ihrer jetzigen Position als Leiterin 
Strategisches HR Management der ÖBB Holding und Geschäftsführerin der ÖBB-Business 
Competence Center GmbH wechselte. 

 

 

 

Verbindliche Anmeldung unter www.mentory.at bis spätestens 13.01.2025 unbedingt erforderlich. 

https://www.mentory.at/veranstaltungen/karriere-talk-mit-mag-martina-hacker

